
Органы управления образовательной 

организацией 

Система управления в МБДОУ «ДС№6 «Теремок» г.Мамадыш» 

      Управление детским садом осуществляется в соответствии с 

действующим законодательством и уставом детского сада. Управление 

детским садом строится на принципах единоначалия и коллегиальности. 

Коллегиальными органами управления являются: педагогический совет, 

общее собрание трудового коллектива.  Единоличным исполнительным 

органом является руководитель – заведующий. 

 

Органы управления, действующие 

в МБДОУ «ДС№6 «Теремок» г.Мамадыш» 

 

 

Наименование органа Функции 

Заведующий осуществляет руководство 

деятельностью Учреждения в 

соответствии с законодательством РФ и 

РТ, настоящим Уставом, несет 

ответственность за деятельность 

Учреждения. Организует выполнение 

решений Учредителя по вопросам 

деятельности Учреждения, принятым в 

рамках компетенции Учредителя. 

Педагогический совет     принимает локальные нормативные 

акты, регламентирующие организацию 

образовательного процесса, в том числе 

обеспечивающих внедрение и 

реализацию федерального 

государственного образовательного 

стандарта дошкольного образования. 

  педагогический совет дает 

рекомендации руководителю по 

вопросам, связанным с ведением 

образовательной деятельности 

образовательной организации; внедряет 

в практику работы образовательной 

организации достижения 

педагогической науки и передового 

педагогического опыта; 

взаимодействует с родителями 



(законными представителями) 

обучающихся по вопросам организации 

образовательного процесса; 

поддерживает общественные 

инициативы по совершенствованию 

обучения и воспитания. 

Общее собрание  

трудового коллектива 

Принимает локальные нормативные 

акты, регулирующие трудовые 

отношения с работниками; избирает 

представителей работников в комиссию 

по трудовым спорам; обсуждает 

вопросы состояния трудовой 

дисциплины, дает рекомендации по ее 

укреплению; содействует созданию 

оптимальных условий для организации 

труда и профессионального 

совершенствования работников; 

поддерживает общественные 

инициативы по развитию деятельности 

детского сада. 

 

 


